
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Stadt Breisach am Rhein (rund 16.000 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine  

 

Teamleitung Personalmanagement  
(m/w/d)  

unbefristet, in Vollzeit 
 

Wir suchen eine engagierte Teamleitung für das Personalmanagement (m/w/d). In dieser 
verantwortungsvollen Position gestalten Sie die Personalarbeit für unsere Stadt aktiv mit und sind ein 
wichtiger Partner für unsere dezentralen Führungskräfte. 

 

Ihre Aufgaben 

− Leitung des organisationsinternen Personalmanagements 

− Strategisches Personalmanagement und systemische Gestaltung 

− Personalentwicklung  

− Ansprechpartner für dezentrale Führungskräfte in personalrelevanten Angelegenheiten 

− Verantwortung für das Personalrecruiting und die Betreuung des gesamten Bewerbungsprozesses 

− Weiterentwicklung von Personalstrategien und Implementierung neuer Maßnahmen zur 

Mitarbeiterbindung 

− Unterstützung der Führungskräfte in allen Belangen des Personalmanagements 

 

Ihr Profil 

− Abgeschlossenes Studium im relevanten Bereich, z. B. Bachelor Public Management, Diplom-

Verwaltungswirt (m/w/d), Bachelor Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt Personal oder eine 

vergleichbare Qualifikation 

− Mehrjährige Erfahrung im Personalmanagement, idealerweise in leitender Funktion 

− Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten und Erfahrung in der Zusammenarbeit mit 

Führungskräften 

− Hohe Einsatzbereitschaft und eine proaktive, strukturierte Arbeitsweise 

− Kenntnisse in der Software dvv.Personal (SAP) sind von Vorteil 

 

Unser Angebot 

− Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis mit ganzheitlicher Perspektive, bei Vorliegen der 

Voraussetzungen bis Besoldungsgruppe A12 bzw. Entgeltgruppe 12 TVöD 

− Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

− Flexible Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie die Möglichkeit zum mobilen 

Arbeiten 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

− Ein Betriebliches Gesundheitsmanagement für Ihr Wohlbefinden 

− Dienstradleasing – nutzen Sie ein E-Bike für umweltfreundliche Mobilität 

− Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld in einem dynamischen Team  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wenn Sie Interesse an dieser abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Position haben, freuen wir 

uns auf Ihre Bewerbung bis zum 11.10.2024 unter Angabe der Kennziffer 1-24-11215000 an die Stadt 

Breisach am Rhein, Fachbereich Personal, Münsterplatz 1, 79206 Breisach am Rhein. Für weitere 

Informationen zur Stelle steht Ihnen Frau Starz, Dezernentin Personal- und Hauptverwaltung, unter Tel. 

07667 832-110 zur Verfügung. Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren können Sie sich gerne an Frau 

Koch, Tel. 07667 832-112, personalwesen@breisach.de, wenden 


